
                   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงคำ  จังหวัดพะเยา 56110  โทร. 054-451974 
ที ่พย ๐333/66                    วันที่  13  มีนาคม  2567 
เรื่อง  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลปีงบประมาณ 2567 และขออนุญาตเผยแพร่ลงเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเชียงคำ  

  1. ต้นเรื่อง 

  ตามที่รัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและ
ความ โปร่ งใสการดำเนิ น งานของหน่ วยงานภาครั ฐ  MITAS (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment System) ประเด็นการเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อส่งเสริมการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี อำนวยความสะดวกแก่ประชาชนให้ได้รับประโยชน์สูงสุด สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก
และสามารถตรวจสอบการดำเนินงานของหน่วยงาน โดยเฉพาะด้านการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารภาครัฐที่ถูกต้อง
ชัดเจน ครบถ้วน และเปน็ปัจจุบัน 

  ๒. ข้อเท็จจริง 

  ตามเกณฑ์การประเมินแบบคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานใน
สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปีงบประมาณ 2567 ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล MOIT6 ข้อ 2.1 กําหนดให้หน่วยงานจัดทําบันทึกข้อความลงนามแผนการพัฒนาบุคลากร
ของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และมีการขออนุญาตนําเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน นั้น 
 3. ข้อพิจารณา 

  กลุ่มงานบริหาร พิจารณาแล้วเห็นว่าเพื่อบรรลุเกณฑ์การประเมิน ITA ดังกล่าว จึงได้จัดทํา
แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเชียงคำต่อไป 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและอนุมัติให้เผยแพร่บนเวปไซต์ของหน่วยงานต่อไป 
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