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เรื่อง ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเชียงคําเรื่องแนวทางปฏิบัติเพื่อส่งเสริมความโปร่งใส และ การ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๒ 

เรียน ผอ.รพ.สต.ทุกแห่ง 

ด้วยสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเชียงคํา  สนองรับนโยบายของสํานักงานปลัดกระทรวง 

สาธารณสุขที่มุ่งเน้นให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานในสังกัดปฏิบัติงานตามกรอบจรรยาบรรณด้วยความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ และก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในงานราชการ 

ในการนี้ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเชียงคํา ได้ตระหนักถึงความสําคัญในนโยบาย
ดังกล่าว และเพื่อให้กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของสํานักงานสาธารณสุข อําเภอเชียงคํา  เป็นไปด้วย
ความชอบธรรมตาม หลักระบบคุณธรรม (Merit System) จึงได้มีประกาศ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
เชียงคํา  เรื่องแนวทางปฏิบัติเพื่อ ส่งเสริมความโปร่งใส และการตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานถึงความ
เกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.๒๕๖๒ ที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและให้ยึดถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 
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