
 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
เรื่อง มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐในสังกัด 

    ------------------------------------------------------- 

  ดวยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดกำหนดนโยบายสำคัญเรงดวนหรือภารกิจที่ไดรับ

มอบหมายเปนพิเศษในการปองกันการทุจริต การบริหารที่โปรงใส ตรวจสอบได และการแกไขปญหาการ

กระทำผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐที่เปนปญหาสำคัญและพบบอย เพื่อเปนการเสริมสรางใหเจาหนาที่รัฐในสังกัด

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีพฤติกรรมซื่อสัตยและปองกันการเกิดปญหาการทุจริตและการกระทำ

ผิดวินัยของเจาหนาที ่ของรัฐเชิงรุก โดยมีมาตรการตามปญหาสำคัญที่พบบอย 4 มาตรการ ไดแก (1) 

มาตรการการใชรถราชการ (2) มาตรการการเบิกคาตอบแทน (3) มาตรการจัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดู

งาน ประชุม และสัมมนา (4) มาตรการจัดหาพัสดุ เพ่ือใหการปฏิบัติตามประกาศดังกลาวเปนอยางถูกตองและ

เปนไปในแนวทางเดียวกัน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  จึงออกประกาศสำนักงานสาธารณสุข

อำเภอเมืองลำปางเ พื่อใหบุคลากรทุกกลุมงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  ถือปฏิบัติ 

ดังนี้ 

 

  1. มาตรการการใชรถราชการ โดยมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี ้

  1.1 การใชรถราชการ หรือรถสวนกลาง ใหดำเนินการตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวา

ดวยรถราชการ พ.ศ. 2523 และแกไขเพิ ่มเติม และระเบียบสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วาดวย

หลักเกณฑการใช การเก็บรักษา การซอมบำรุงรถสวนกลางและรถรับรอง พ.ศ. 2526 โดยเครงครัด 

  1.2 การเก็บรักษารถราชการ ใหเก็บในสถานที่เก็บ หรือบริเวณของสวนกลางราชการเทานั้น

และหากมีเหตุจำเปนไมมีสถานที่เก็บที่ปลอดภัย หรือมีราชการจำเปนและเรงดวน ใหทำบันทึกขออนุญาต

หัวหนาสวนราชการเปนการชั่วคราว หรือเปนครั้งคราว 

  1.3 หามขาราชการหรือบุคลากรนำรถราชการไปใชในกิจธุระสวนตัว หรือใหบุคคลอื่น

นำไปใช ทั ้งในเวลาราชการ และนอกเวลาราชการ หรือนอกสถานที่ปฏิบัติงาน โดยเฉพาะสถานที่ที ่ไม

เหมาะสมหรือไมเก่ียวของกับการปฏิบัติราชการ 

  1.4 ใหผูบังคับบัญชา กำกับ ดูแล ตรวจสอบ การใชรถ การเบิกจายคาเชื้อเพลิง คาซอม

บำรุงโดยมีกระบวนการตรวจสอบ รับรอง และดำเนินการตางๆ ใหเปนไปตามระเบียบโดยเครงครดั 

  2. มาตรการการเบิกคาตอบแทนโดยมีแนวทางปฏิบัติ ดังนี ้

  2.1 ใหจัดทำคูมือ มาตรฐาน และกระบวนการปฏิบัติงานในกลุมงานและโรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพตำบลในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  ใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายคาตอบแทน

ตางๆ 
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  2.2 ใหกลุมงานและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ

เมืองลำปาง  มีการกำกับ ดูแล ตรวจสอบ และรับรองการปฏิบัติงานใหเปนไปตามเงื่อนไข และเปาประสงค 

การเบิกจายคาตอบแทนตางๆ ตามระเบียบของกระทรวงสาธารณสุข และระเบียบเบิกจายคาตอบแทนที่

เก่ียวของใหถูกตอง และชัดเจน 

  2.3 ใหมีการกำกับ ตรวจสอบ ประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเบิกจายงบประมาณ เพ่ือ

ใชประกอบในการบริหารจัดการ และการพัฒนามาตรการเบิกจายคาตอบแทนใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง 

  3. มาตรการจัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาโดยมีแนวทาง

ปฏิบัติ ดังนี้  

  3.1 จัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนาตางๆ ใหมีเปาหมายและ

รายละเอียดการดำเนินงานฝกอบรมศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนา ที่สอดคลองการแกปญหาและพัฒนางาน

ของหนวยงานหรือองคกรอยางชัดเจน 

  3.2 การเบิกจายคาใชจายตางๆ จะตองเปนไปตามผลการดำเนินงานที ่เปนจริง ทั้งดาน

กิจกรรม จำนวนผูเขาอบรม ระยะเวลา และการจัดการตางๆ ที่สอดคลองและเปนตามระเบียบที่เก่ียวของ 

  3.3 จัดใหมีระบบการตรวจสอบ ติดตาม สรุปประเมินผลและรายงาน การดำเนินโครงการ 

โดยมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวยเสียในหนวยงานและภายนอกทุกโครงการ 

  4. มาตรการจัดหาพัสดุ โดยมีแนวทางปฏิบตัิ ดังนี้ 

  4.1 มีกระบวนการประชาสัมพันธ หรือประกาศจัดซื้อจัดจาง หรือจัดหาพัสดุตามโครงการ

หรือกิจกรรมพัฒนาตางๆ กอนดำเนินการจัดหา ทั ้งในหนวยงาน หรือสื ่อสารตางๆ ใหเปนไปตาม

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือระเบียบที่เก่ียวของ 

  4.2 มีการตรวจรับ ตรวจสอบ และสงมอบพัสดุตางๆ ใหเปนไปตามจำนวน หรือประมาณ

และคุณภาพ เพ่ือประโยชนตามวัตถุประสงคโครงการ และการดำเนินกิจกรรมตางๆ อยางเหมาะสม 

  4.3 มีกระบวนการปองกัน ตรวจสอบ และการดำเนินการ การมีผลประโยชนทับซอน หรือ

การเอ้ือประโยชนของเจาหนาที่ผูเกี่ยวของกับการจัดหาพัสดุ กับผูรับจาง ผูขายและ/หรือ ผูมีความเก่ียวของใน

ประโยชนดังกลาว 

  ใหทุกกลุมงานและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  

เมืองลำปาง พัฒนาระบบ กำกับ ดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน รวมทั้งการสรางการมีสวน



รวมของผูมีสวนไดสวนเสีย หรือ ประชาชน และชองทางการสื่อสาร รองเรียนปญหา เพ่ือการปองกันการทุจริต 

และการกระทำผิดวินัย ตามมาตรการในประกาศนี้ พรอมสรุปรายงานผลการดำเนินงานของหนวยงานในสังกัด 

ตอสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ทุก  3  เดือน 

ประกาศ ณ วันที่ 16  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖7                                                                                                     

  

 (นายชูชาติ  กาวิละ) 

        สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2566 

สาหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน :สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  จังหวัดลำปาง 
วัน/เดือน/ป :  16  กุมภาพันธ 2567 
หัวขอ:  กำหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการปองกันการรับสินบน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. มาตรการปองกันการการรับสินบนการใหและรับของขวัญ 
2. มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง 
3. มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพยสินบริจาค 
4. มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐในสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
5. มาตรการการรับสวนแถมพิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุน หรือสวนอ่ืนใดเพ่ิมเติมจากที่

หนวยงานของรัฐกำหนดไวขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
 

Linkภายนอก: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง   https://mlph.tht.in/ 
    หมายเหต ุ: …………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                           ผูรับผิดชอบ                                                 ผูอนุมัติรับรอง                                                                
                                                     
                                                

                            
                        (นายสุเทพ  อินวัน)                                                (นายชุชาติ  กาวิละ) 
                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                 สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
                16  กุมภาพันธ 2567                                                   16  กุมภาพันธ 2567 
                                               ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

       
 
   

                                                    (นางอัจนิรา  ศิรินารถ) 
                นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ                                  
                                                       16  กุมภาพันธ 2567 

 

 


