
 

 

 

ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง 

------------------------------------------------------- 

   ดวยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง มีความมุ งมั่นในการบริหารราชการอยาง

ซื่อสัตย สุจริตตามหลักธรรมาภบิาลเพ่ือสรางความเชื่อมั่นแกสังคมและใหความสำคัญกับการตอตานการทุจริต

ทุกรูปแบบซึ่งกระบวนการจัดซื้อจัดจางอาจกอใหเกิดความเสีย่งจากการเกิดขอสงสยัวามีการทุจริตโดยการรับ

สินบนหรือไมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จึงไดกำหนดมาตรการบริหารงานดานการปองกันการ

รับสินบนในการจัดซื้อจัดจาง เพื่อเปนแนวทางการปฏบิัติในการจัดซื้อจัดจางของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ   

เมืองลำปางและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด เปนไปอยางโปรงใส สุจริต ตรวจสอบได โดยมีมาตร

กำหนดแนวทางปฏิบัติดังนี ้

1. ยดึถือกฎหมาย กฎระเบียบปฏิบัติของราชการอยางเครงครัด 

2. วางตัวเปนกลางในการดำเนินการเกีย่วกับพัสดุ 

3. ปฏิบัตหินาทีด่วยจิตสำนึกและความโปรงใสสามารถใหผูมีสวนเก่ียวของตรวจสอบได 

๔. คำนึงถึงประโยชนของหนวยงาน/สวนรวมของทางราชการเปนหลกั และความถกูตอง 

   ยุติธรรมและความสมเหตุสมผลประกอบดวย 

๕. ดำเนินการใหมีการใชจายเงิน/ทรัพยสินของหนวยงานอยางประหยัด คุมคาเกิดประโยชน 

   สูงสุด 

6. ไมเรียก รับ ยอมรับทรัพยสินหรือผลประโยชนอ่ืนไมวาโดยตรง/ออมจากผูขาย ผูรับจาง  

   ผูมีสวนเก่ียวของทีม่คีวามสัมพันธกับทางราชการเก่ียวกับการพสัดุเพ่ือตนเอง/ผูอ่ืน  

   โดยมชิอบ 

๗. ไมนำความสัมพันธสวนตวัมาประกอบการใชดลุพินิจในการปฏบิัตหินาที ่

๘. ไมใหขอมูลภายในที่เปนการเอ้ือประโยชนตอฝายใดฝายหนึ่ง/พวกพองของตน 

9. ปฏิบัติตอผูขาย ผูรับจาง ผูมีสวนเก่ียวของที่มีนิติสัมพันธกับทางราชการเก่ียวกับการพัสดุ 

   ผูรองเรียนรองทุกขดวยความเปนธรรม เอ้ือเฟอ มีน้ำใจ แตตองไมเปนปฏิปกษตอ 

   การแขงขนัอยางเสรีและเปนธรรม 

 

/10.ผูบังคบับัญชา... 
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10. ผูบังคับบัญชาดานพสัดุพึงควบคุม ตรวจสอบ ดูแล กำชับใหผูปฏิบัติงานประพฤติปฏิบัติ 

     ตามกฎระเบียบอยางเครงครดั กรณีพบวามีการประพฤติปฏิบัตไิมเปนไปตามกฎหมาย 

     หรือระเบยีบที่เก่ียวของ ใหรายงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ผานผูบังคบับัญชา 

     ตามลำดับชั้นโดยทนัทเีพ่ือพิจารณาแกไข ยกเวน หรอืดำเนนิการอ่ืนทีเ่หมาะสมเพ่ือให 

     เกิดความถกูตองและเปนธรรม 

11. หากผูบังคับบญัชาดานพัสดุเห็นวามีการทุจริตหรือกลาวหาวามีการรับสินบนใหรีบ 

     ดำเนินการรวบรวมขอเท็จจรงิ และจัดทำรายงานเสนอตอสาธารณสุขอำเภอ  

     ผานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้นข้ึนไปเพ่ือดำเนินการสอบขอเท็จจริงหรือดำเนินการ 

     ทางวินัยโดยทันท ี
 

ประกาศ ณ วันที่  16  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 (นายชูชาติ  กาวิละ) 

        สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2566 

สาหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

 
ชื่อหนวยงาน :สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  จังหวัดลำปาง 
วัน/เดือน/ป :  16  กุมภาพันธ 2567 
หัวขอ:  กำหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการปองกันการรับสินบน 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. มาตรการปองกันการการรับสินบนการใหและรับของขวัญ 
2. มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง 
3. มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพยสินบริจาค 
4. มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐในสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
5. มาตรการการรับสวนแถมพิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุน หรือสวนอ่ืนใดเพ่ิมเติมจากที่

หนวยงานของรัฐกำหนดไวขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
 

Linkภายนอก: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง   https://mlph.tht.in/ 

 หมายเหต ุ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                           ผูรับผิดชอบ                                                 ผูอนุมัติรับรอง                                                                
                                                     
                                                

                            
                        (นายสุเทพ  อินวัน)                                                (นายชุชาติ  กาวิละ) 
                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                 สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
:  16  กุมภาพันธ 2567                                                           16  กุมภาพันธ 2567 
                                               ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

       
 
   

                                                    (นางอัจนิรา  ศิรินารถ) 
                นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ                                  
                                                       :  16  กุมภาพันธ 2567 

 


