
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัดสำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 

 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 31 สิงหาคม 2566) 

ชื่อชมรม  กลุมเจาหนาที่คนรักดีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางและโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด  หนวยงาน   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

สถานท่ีตั้ง   เลขท่ี 183/1     ต.เวียงเหนือ  อ.เมืองลำปาง  จ.ลำปาง 

ชื่อผูประสานงาน    นายสุเทพ  อินวัน     โทรศัพท   ๐94 7466353 

 จำนวนบุคลากรในหนวยงาน        162    คน   (สสอ. 16  คน , รพ.สต. 146คน) 

จำนวนกลุมเปาหมาย   50   คน 

จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖6   ทั้งสิ้น   ....35... โครงการ 
 
จำนวนงบประมาณที่ใช ดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  รวม  -   บาท 

        √   จากงบประมาณปกตขิองหนวยงานรวมทุกกิจกรรมจำนวน      -     บาท 

             จากงบประมาณอื่นๆ รวมทุกกิจกรรมจำนวน          0        บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบฟอรมที่ 2 



 

รายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนนิการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

กิจกรรม วัตถุประสงค  

ของโครงการ 

หนวยงาน 

ทีร่ับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ 

ทีใ่ช 

ปงบประมาณพ.ศ. 2566 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธเชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง 

คณุภาพ 

ไตรมาส๑ 

(ต.ค .- ธ.ค. 65) 

ไตรมาส๒ 

(ม.ค.-ม.ีค. ๖6) 

ไตรมาส 3 

  (เม.ย.-ม.ย. ๖6) 

ไตรมาส๔ 

(ก.ค.-ก.ย. ๖
1.โครงการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใส 

เพ่ือใหสำนักงาน 

สาธารณสขุอำเภอเมือง

ลำปาง มีการดําเนนิงาน

ดวยความ สุจริตโปรงใส

ตรวจสอบไดและถูกตอง

ตามระเบียบกฎหมายที่

เกี่ยวของ 

คณะ 

กรรมการITA 

สสอ.เมือง
ลำปาง 

ผ า น เก ณ ฑ

การประเมิน 

ค ุณ ธ ร ร ม 

แ ล ะ ค ว า ม 

โป ร ง ใส  ITA 

รอยละ90 

มีก ารดำเนิ นงาน 
ด ว ยค วาม ส ุจ ร ิต 
โปรงใสตรวจสอบ
ได  แ ล ะ ถ กู ต อ ง 
ต า ม ร ะ เ บ ีย บ 
ก ฎ ห ม า ย ท่ี
เกี่ยวของ 

0 √ √ √ √ ประชุมเพื่อใหความรูเรื่องการ

ปองกันผลประโยชนทับซอน

ของหนวยงานแก เจ าหน าที่

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ

เมืองลำปาง วันที่  10 มีนาคม

2566  เวลา 08.30 - 16.30 น. 

ณ  ห อ งป ระ ชุ ม ส ำ นั ก ง า น

สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 

2.โครงการอบรมใหความรู

แก บุคลากร 

-คานยิม MOPHองคกร 

-การปองกันการทุจริต 

-ผลประโยชนทบัซอน/

พอเพียงตานทุจริต 

-ระเบยีบขาราชการ 

1.เพ่ือใหเจาหนาที่

รับทราบและถอื

ปฏิบัติตามระเบียบ/

กฎหมาย 

2.เพ่ือนําหลกัคานยิม

รวม MOPHมาใชในการ 

ดํารงชีวิตและการ

ทำงาน 

 

คณะกรรม 

การชมรม 

จรยิธรรม 

ไมมี        

ขอ

รองเรยีน 

1.บุคลากร ปฏิบตัิ

ถ ูก ต อ ง  ต า ม

ร ะ เ บ ีย บ / 

กฎหมาย 

๒ .บุ ค ล า ก ร มี  

คุณธรรม จริยธรรม

ย ึด  ห ล ัก ค าน ิย ม    

รวมMOPH มาใชใน

ชีวิตประจำวัน  

-  √   จนท.มีความรูเพ่ิมมากขึ้น  

วั น ที่  10 มี น า ค ม  2566

เวลา 08.30 - 16.30 น. 

ณ หองประชุมสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

3.กิจกรรมการ

ประกาศ นโยบายไม

รับของขวัญ 

๑. เพ่ือปองกันไมให

เกิด การทุจริต

คอรัปช่ัน 

๒ . เ พ่ื อ ย ึด ถ อื

คานิยม ประหยัด

เศรษฐกิจ พอเพียง 

คณะกรรม 

การชมรม 

จรยิธรรม 

บคุลากร 

รับทราบ

นโยบาย 

รอยละ 

100 

บคุลากรดำเนิน 

ตามนโยบาย และไม

มเีรื่อง ทุจริต

คอรัปช่ัน และยึด

หลัก เศรษฐกิจ 

พอเพียง 

๐ √ √ √ √ บุคลากรดำเนินตามนโยบายไม

มีเรื่องทุจริตคอรัปชั่นและยึด

หลักเศรษฐกิจกพอเพียง 

วั น ที่  3  มี น า ค ม  2566

เวลา 08.30 - 16.30 น. 

ณ  ห อ งป ระ ชุ ม ส ำ นั ก ง า น

สาธารณสุขอำเภอเมือง

ลำปาง 



 

กิจกรรม วัตถุประสงค ของ

โครงการ 

หนวยงาน 

ทีร่ับผิดชอบ 

เปาหมาย งบ 

ประมาณ 

ที่ใช  

ปงบประมาณพ.ศ. 2566 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธเชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง 

คณุภาพ 

ไตรมาส๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส๒ 

(ม.ค.-ม.ีค.๖6) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-ม.ย.๖

ไตรมาส๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖

 

4.โครงการสงเสริม ยกยอง 

เชิดชู ผูมีคณุธรรม 

จรยิธรรม และจรรยา

ขาราชการ 

-คัดเลือกบุคลากรสงเขา 

ประกวดรางวัลตางๆ เชนคน

ดศีรีสาธารณสขุขาราชการ 

ดเีดน 

เพ่ือสงเสริมใหบุคลากร 

ปฏิบัติตนเป็นคน

ดมีี คุณธรรม 

จรยิธรรม 

คณะกรรม 

การชมรม 

จรยิธรรม 

1.ไมมีขอ 

รองเรียนดาน

พฤติกรรม บริการ 

2.มบีคุคล

ตนแบบ 

บุคลากรมขีวัญ 

กําลังใจ 

แรงจูงใจที่

จะ ทำ

ความดี 

0 √ √ √ √ บุ ค ล าก รมี ข วัญ แล ะ

กำลังใจและแรงจูงในใน

การทำความดี 

วัน ท่ี  3 มี นาคม 2566  

เวลา 08.30 - 16.30 น. 

ณ หองประชุมสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอเมือง

ลำปาง 
5.กิจกรรมสืบสานประเพณ ี

วัฒนธรรมอนัดีงาม รวม

ก ิจกรรมในส วนสำค ัญ

ตางๆ 

- กิจกรรมเทดิทนูสถาบันชาต ิ

- กิจกรรมเทดิทนูสถาบัน 

ศาสนา 

-กิจกรรมเทดิทูนสถาบัน

พระมหากษัตริย 

- ประเพณีวันสงกรานต 

- ทำบุญวันมาฆบชูา 

- ทำบุญวันวิสาขบูชา 

- ทำบุญวันอาสาฬหบูชา 

- ทำบุญวันเขาพรรษา 

1.เพือรวมธำรงรกัษา 

ขนบธรรมเนยีม 

ประเพณ ีวัฒนธรรมที่

ดีงามของ องคกร 

คณะกรรม 

การชมรม 

จรยิธรรม 

บคุลากร 

เขารวมกิจกรรม 

รอยละ100 

บุคลากรม ี

ความรัก

สามัคคี 

0 √ √ √ √ บุคลากรมีความสุขและ

เขารวมกิจกรรม ทุกคน 

ใน วั น ส ำ คั ญ ต า ง  ๆ 

รวมกับที่วาการอำเภอ

เมืองลำปาง 

 



 

กิจกรรม วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

หนวยงาน 

ที่

รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ 

ทีใ่ช 

ปงบประมาณพ.ศ. 2566 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธเชิง 

ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง 

คณุภาพ 

ไตรมาส๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส๒ 

(ม.ค.-ม.ีค.๖6) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-ม.ย.๖6) 

ไตรมาส๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖6) 

 

6.โครงการจิตอาสาทำความ
ด ีดวยหัวใจ 
1.จิตอาสาพัฒนา 
-ทำความสะอาดสถานที่ 
ทำงานBigCleaningDay 

วัดทีส่าธารณะสำนกงาน 

-ปลกูตนไม 

2.จิตอาสาภัยพิบัต 
3.จิตอาสาเฉพาะกิจ 

1.เพ่ือสรางจิตสํานึกใน 

การทำความด ี

2.เพ ือ่ ค ว า ม ร ัก
ความ สามัคคี ใน
หมูคณะ 

3.เพื่อพัฒนาสิ่งแวดล

อม และความสะอาด

ของ สถานท่ีทำงาน 

คณะกรรม 

การ

ชมรม 

จรยิธรรม 

1.บคุลากร 
ส า ธ า ร ณ สุ ข 

สมัครเนจิตอาสา

904 วปร. รอย

ละ100 

2.เขารวม

กิจกรรม รอยละ

100 

บคุลากรมี 

ค ว าม เสี ย ส ล ะ 

เพ ื่อส วนรวม มี

ความสขุทีไ่ดทำ

ค ว า ม ดี

ห น ว ย ง า น มี

ค ว า ม ส ะ อ า ด 

สวยงาม 

๐ √ √ √ √ สถานที่สะอาดเปนระเบียบ 

ไ ม มี โ ร ค ติ ด ต อ  เ ช น 

ไขเลือดออก 

ดำเนินการในวันสำคัญตาง ๆ 

และ วันที่อำเภอกำหนดให

ดำเนินการ 

 
 

7.โครงการปลกูพืชผกัสวน 

ครัว/สมนุไพรปลอดสารเคมี

ใน หนวยงานและใน

ครัวเรอืน 

เพือ่มีพืชผักสวนครัว/ 

สมนุไพรทีส่ะอาดปลอด 

สารเคมีในหนวยงาน

และ ในครัวเรือนไว

รับประทาน เองและเพ่ือ

เปนการ ประหยัด

พอเพียง 

คณะ

กรรม การ

ชมรม 

จรยิธรรม 

มี ก า ร ป ล ูก 

พ ืช ผ กั ส ว น 

ครัว/ สมุนไพร 

ปลอด สารเคมี

ใน  ห น วย งาน 

ทุ ก แ ห ง  แ ล ะ 

ครัวเรือน 

จนท.อย างนอย
รอยละ50 

มี ผ ัก ส วน ค ร ัว / 

สมุ น ไพ รปลอด 

ส า ร เ ค มี ไ ว

รับประทาน ซึ่งมี

ผ ลด ีต อ  สุ ภ าพ

แ ล ะ  ป ระห ยั ด 

พอเพียง 

๐ √ √ √ √ มีการป,กผักสวนครัว และ

สมันไพรปลอดสารเคมไีว

รับประทาน ดำเนินการในวัน

สำคัญตาง ๆ และ วันที่

อำเภอกำหนดใหดำเนินการ 

 

 ชื่อ                ผูรายงาน 
        (นายสุเทพ  อนิวัน ) 

        ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ         
 

    

 

                               สาธารณสุขอำเภอเมอืงลำปาง 


