
 

 

 
สวนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง  52000 โทร. ๐ 54223022 

ที ่ ลป 0133/380                     วันท่ี   19  เดือน ธันวาคม พ.ศ.  ๒๕65 

เรื่อง  การดำเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ปงบประมาณ 2566 หัวขอ MOIT13 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

  ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ไดแจงใหกลุมงานคุมครองผูบริโภคฯจัดทำเอกสาร

ประเมินเปดเผยขอมูลสาธารณะของการดำเนินงานประเมินคุณธรรมและความโปรงใส หัวขอMOIT13 ประเด็น                    

“เกณ ฑ จ ริ ย ธ รรมการจั ด ซื้ อ จั ดห าและส ง เส ริม การขายและ เวช ภั ณ ฑ ที่ มิ ใช ย า” กำห น ดส งภ ายใน                                   

วันที่ 30 ธันวาคม 2565 รายละเอียดตามหนังสือที่ ลป0032.010/ว.1533 ลงวันที่ 8 ธันวาคม  2565 

(เอกสารแนบ 1) นั้น  

  ในการนี้ กลุมงานคุมครองผูบริโภคฯ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ไดจัดทำเอกสาร

หลักฐานตาม MOIT13 เรียบรอยแลว ไดแก  

1.บันทึกขอความรับทราบรายงานการประเมินการดำเนินงานตามแนวทางปฏิบัติของหนวยงานใน

ปงบประมาณ 2565 – 2566 ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑ (จริยธรรมการ

จัดซื้อจัดหาและสงเสริมการขายและเวชภัณฑท่ีมิใชยา) 

  2.รายงานการประเมินฯ (เอสารแนบ 2)  

3.แบบฟอรมขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน  

จึงขอเรียน สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง เพ่ือพิจารณาลงนามเอกสารทั้ง 3 รายการ และขออนุมัติ

เผยแพรผานเว็บไซตหนวยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูล

ขาวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 ตามรายละเอียดที่สงมาพรอมนี ้

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 
 
 
 

                                                               ( นายสุเทพ  อินวัน ) 

              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                    รับทราบ / อนุญาต 

 

      (นายชูชาติ  กาวิละ) 

          สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 
 

 

 

บันทึกขอความ 



 
 
 
 
 
 
 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 

------------------ 
 
 
  ตามที่กระทรวงสาธารณสุขไดประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการจักซื้อจัดหา
และการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา พ.ศ.2564 สำหรับเปนแนวทางใหบุคลากรและองคกรสาธารณสุข
ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย สุจริต ถูกตอง ทำเพ่ือประชาชนและเปนแบบอยางที่ดี นั้น 
  เพื่อใหนำเกณฑจริยธรรมฯ ไปสูการปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จึงกำหนด
แนวทางปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา ดังนี ้

วัฒนธรรมองคกร “พัฒนาคน พัฒนางาน พัฒนาบริการใหทันสมัย ประทับใจผูรับบริการ” 
1. การรับประโยชนจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา 
ผูบริหาร หัวหนาฝายจัดซื้อ จัดหา แพทย ทันตแพทย เภสัชกร ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่

เก่ียวของกับการจัดซื้อ จัดหา และนิสิต นักศึกษาหรือฝกปฏิบัติงาน ใหปฏิบัติตอผูแทน พนักงานขายจากบริษัทยา
และเวชภัณฑมิใชยา ดังนี้ 

1.1 ไมรับเงินไมวากรณีใด ๆ ยกเวนกรณีรับคาตอบแทนจากการเปนวิทยากร การบรรยายทาง
วิชาการ หรือเปนผูไดรับทุนวิจัยจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา 

1.2 ไมรับสิ่งของ หรือนันทนาการไมวากรณีใด ๆ ยกเวนสิ่งของมีมูลคาไมเกินสามพันบาทใน
โอกาสพิเศษหรือตามวาระตามประเพณี หรือสิ่งที่มีประโยชนทางวิชาการ และสงผลถึงการใหบริการผูปวย โดยใหรับ
ในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

1.3 ไมรับบริการอันเปนกิจสวนตัวใด ๆ 
1.4 ไมแสดงตนในการโฆษณาหรือสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา ตอสาธารณชนในเชิง

ธุรกิจ 
1.5 พึงเปดเผยวา ตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชน กับบริษัทในสถานะใด เม่ือแสดง

ความเห็นทางวิชาการที่เก่ียวของกับยาและเวชภัณฑมิใชยา ตอสาธารณะ โดยการพูด เขียน หรือวิธีอ่ืน 
1.6 ไมรับสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ในการประชุม สัมมนา อบรม ดู

งาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ 
1.7 การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหรับในนามสำนักงานสาธารณสุข

อำเภอเมืองลำปางเทานั้น ทั้งการประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ และ
ตองกอประโยชนใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โดยไมมีเงื่อนไขขอผูกมัดเพ่ือสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา
ใด ๆ ทั้งสิ้น และมีคณะกรรมการพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมในการเขารวมกิจกรรม ตามหลักการ ตอไปนี้ 

 
 
 
 
 

/- คณะกรรมการ… 
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- คณะกรรมการบริหารสาธารณสุขอำเภอ ดำเนินการคัดเลือกบุคคลอยางเหมาะสมเปนธรรม 

โดยคำนึงถึงผลประโยชนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเปนหลัก และไมมีสวนเกี่ยวของกับ
บริษัทที่ใหการสนับสนุน 

- การคดัเลือกตองเหมาะสม เปนธรรม และไมมีผลตอการสั่งใชยาหรือเวชภัณฑมิใชยานั้นมากขึ้น 
- ใหรับการสนับสนุนเฉพาะคาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร คาอาหาร และคาที่พักสำหรับ

ตนเองเทานั้น โดยจำกัดเฉพาะชวงเวลา และสถานที่ของการดูงาน ประชุม หรือบรรยายทาง
วิชาการ 

- ผูที่ไดรับการคัดเลือกเขารวมกิจกรรมทั้งในและตางประเทศ จะตองขออนุมัติตอผูบังคับบัญชา
ตามลำดับขั้น ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ.2555 และ
ระเบียบอ่ืนที่เก่ียวของ 

1.8 การจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพในบริเวณสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ไมอนุญาตให
ระบุหรือกลาวถึงชื่อทางการคาของยาและเวชภัณฑมิใชยา แกผูปวย ประชาชน และนิสิต นักศึกษาท่ีศึกษาหรือฝก
ปฏิบัติงาน ทั้งนี้เพ่ือปองกันไมใหมีการโฆษณาแอบแฝงกับการใหความรู 

1.9 การจัดประชุมวิชาการโดยไดรับการสนับสนุนงบดำเนินการ วิทยากร หรือขอมูลวิชาการ
จากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหหนวยงานผูจัดการประชุมเปดเผยการสนับสนุนดังกลาว ใหผูเขารวมประชุม
รับทราบทุกครั้ง 
 

2. การรับสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาจากบริษัท 
2.1 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางจะรับสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง จากบริษัทยาและ

เวชภัณฑมิใชยา ในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภออยางเปนทางการโดยตองมีเอกสารหรือหนังสือมอบใหเปน
หลักฐานอางอิงได 

2.2 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางจะเปนผูดูแลรับผิดชอบ การรับสิ่งสนับสนุนหรือ
ตัวอยาง โดยตองจัดทำบัญชีรับ-จาย ซึ่งระบุรายละเอียดผูให สิ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง จำนวน วันที่ เอกสารอางอิงได 
ผูเบิกจาย และจัดทำสรุปรายงานเพ่ือการตรวจสอบดวย 

2.3 การจายตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาใหกับผูปวยนั้น ผูสั่งใช ผูจาย ผูสงมอบ พึงคำนึงถึง
ประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงหวังเพ่ือสงเสริมการขายหรือประโยชนสวนตน 
 

3. การสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 
3.1 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางไมอนุญาตใหผูแทน พนักงานขาย เขาพบบุคลากร

ซึ่งอยูระหวางใหบริการผูปวยหรือเขาพบนิสิตนักศกึษาที่ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงานอยูในสำนักงานสาธารณสุข เพ่ือการ
โฆษณา หรือสงเสริมการขาย 

3.2 ฝาย/กลุมงานตาง ๆ จัดสถานที่ภายในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอขิงฝาย/กลุมงานและ
กำหนดเวลาที่อนุญาตใหผูแทน พนักงานขาย เขาพบบุคลากรเพื่อนำเสนอขาวสารและกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับ
เวชภัณฑได ในเวลาราชการโดยเปดเผย 

3.3 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางขอใหผูแทน พนักงานขาย พึงเคารพและปฏิบัติ
ตามขอกำหนดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางอยางเครงครดั 

 
 
 
 
 

/4.ระบบการคัดเลือก… 
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4. ระบบการคดัเลือกยาและเวชภัณฑมิใชยา 
4.1 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางมุงเนนความโปรงใส เปนธรรม ในการคัดเลือกยา

และเวชภัณฑไมใชยา การจัดซื้อ รวมทั้งการตรวจสอบ โดไมมุงหวังเพ่ือสงเสริมการขาย ไมกีดกันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง 
ปองกันการมีสวนไดสวนเสียและผลประโยชนทับซอนกับบริษัท เพื่อใหไดยาและเวชภัณฑมิใชยาที่มีคุณภาพสูง มี
ประสิทธิผล ปลอดภัย และคุมคา 

4.2 การจัดซื้อจัดหาตลอดกระบวนการ ใหดำเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน ที่จะแตงตั้งข้ึน ซึ่งประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานที่เกี่ยวของ และประกาศใหทราบ
โดยทั่วกัน โดยมีกำหนดระยะเวลา 2 ป 

- คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงประกาศผลการดำเนินงานเปนระยะ 
- คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงแสดงการมีสวนไดสวนเสียกับบริษัทยาและ

เวชภัณฑมิใชยา 
 

5. ระบบการเชิดชูเกียรติ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางกำหนดใหมีการเชิดชูเกียรติ ผูปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรม 

โดยใหมีการเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกเชิดชูเกียรติ ผูที่ปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมจากบุคลากร 
 

6. ระบบการตรวจสอบการรับการสนับสนุนจากบริษัท 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางกำหนดแนวตรวจสอบการรับสนับสนุนจากบริษัทโดยให 

ฝาย/กลุมงาน หากจะรับการสนับสนุนการจัดอบรม สัมมนาในสถานพยาบาล ตองขออนุญาตตอสาธารณสุขอำเภอ
เมืองลำปาง โดยหัวขอการอบรมตองเปนประโยชนในทางวิชาการ ในดานการรักษาพยาบาลและสรุปกิจกรรมรายงาน
ตอสาธารณสุขอำเภอทุกครั้ง 

 
  ประกาศ  ณ  วันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
                                                                   

 

      (นายชูชาติ  กาวิละ) 

          สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2566 

สาหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ชื่อหนวยงาน :สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  จังหวัดลำปาง 
วัน/เดือน/ป : 19 ธันวาคม 2565 
หัวขอ:  ประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรม การจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 
 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
              ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยาเผยแพรบนเวบ็ไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง   
https://mlph.tht.in/ 

 
Link ภายนอก:  หมายเหต ุ: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

                           ผูรับผิดชอบ                                                 ผูอนุมัติรับรอง                                                                

                                                     

                                                

                             (นายสุเทพ  อินวัน)                                                (นายชูชาติ  กาวิละ) 

                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                 สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 
                                               ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

       

                                                     

                                                     (นางอัจนิรา  ศิรินารถ) 

                นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ                                  

                                                        

 
 
 
 



 
 
 


