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คำนำ 

รายงานผลการติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ  ปองกัน ปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบและสงเสริมจริยธรรม  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จัดทำขึ้นเพื่อเพื่อใหเปนไป
ตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment :ITA) เปนกรอบดำเนินงานในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภายใน
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ.25๖6 โดยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เมืองลำปางไดมอบหมายใหสวนราชการภายในรับไปดำเนินการพรอมท้ังระบุปจจัยสนับสนุน ปญหา อุปสรรค 
ขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ สำหรับกรอบแผนการดำเนินงาน  หวังเปนอยางยิ่งในการประยุกตใชให
เกิดประโยชนสำหรับหนวยงานภาครัฐตอไป 

 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

                 10  กันยายน  ๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   

สารบัญ 
                หนา 

บทนำ            ๑ 

การดำเนินงานเสริมสรางจิตสำนึกและคานิยม ใหหนวยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  ๑ 
 
การบูรณาการหนวยงานภาครัฐในการปองกันและปราบปรามการทุจริต    ๒ 

เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ    ๒ 
 
พัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ของรัฐ ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ   ๓ 

  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   

 
รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัต ิ
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.25๖6 
------------------------------------------------ 

บทนำ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ไดมีการจัดทำแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.25๖6 เพื่อใชเปนกรอบดำเนินงานในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตภายในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ซึ่งในปงบประมาณ พ.ศ.25๖6 ไดจัดทำแผนปฏิบัติการ
ในการวัดความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการปองกันและปราบปรามการทุจริตขึ้น 

  โดยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางไดมอบหมายใหสวนราชการภายในรับไปดำเนินการ และ
บัดนี้การดำเนินการตามแผนฯ ประจำป พ.ศ.25๖6 ไดสิ้นสุดลงแลว จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน พรอมท้ัง
ระบุปจจัยสนับสนุน ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ สำหรับกรอบแผนการดำเนินงาน  
ดังนี้ 
 
1.ผลการดำเนินงาน 
 

การดำเนินงานเสริมสรางจิตสำนึกและคานิยม ใหหนวยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

1.ดำเนินการตามยุทธศาสตรเสริมสรางสำนึกและคานิยมใหหนวยงานภาครัฐบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล โดยดำเนินโครงการดังนี้ 

    1.1 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาล คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
 

การดำเนินการ 
อยูระหวางการดำเนินงานตามกิจกรรมโครงการ 
 
ผลการดำเนินการ 

 การดำเนินการเปนการสรางคุณธรรม จริยธรรม ใหกับคณะผูบริหารและพนักงานของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ไดนำหลักคุณธรรม จริยธรรม ไปใชพัฒนาคุณภาพชีวิตและการทำงานไดอยาง
เหมาะสม เกิดการเรียนรูในการอยูรวมกัน  มีความสัมพันธอันดีระหวางกันและกัน รวมทั้งไดเปดโลกทัศนใน
การศกึษาองคความรูใหมๆ 

 
1.2 กิจกรรมถวายสัตย 5 ธันวา ขาราชการที่ดีของแผนดิน 
 การดำเนินการ 
ใหขาราชการ ลูกจาง เขารวมงาน วันที่ 5 ธันวาคม เพ่ือถวายสัตย เปนขาราชการที่ดีของแผนดิน 
ผลการดำเนินการ 



 
   

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางโดยผูบริหารและขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจางไดเขา
รวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปนขาราชการที่ดีและพลังของแผนดิน เพื่อปลูกฝงอุดมการณเพื่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ซึ่งจัดขึ้นในวัน ที่ 5 ธันวาคม 25๖6 ณ ที่วาการอำเภอเมืองลำปาง 

1.3 การยกยองเชิดชูเกียรติ ขาราชการและลูกจางที่ประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี 
การดำเนินการ 
คัดเลือกประชาชน/บุคลากร เพื่อยกยองเพื่อสงเสริมใหเกิดคานิยมในการเปนคนดีของสังคม  

1.4.1) สงเสริมการยกยองเชิดชูคนด ี
1.4.2) คัดเลือกขาราชการและลูกจางประจำดีเดน 

ผลการดำเนินการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางไดคดัเลือกขาราชการดีเดน แตยังไมไดดำเนินการในสวนของ

การสงเสริมยกยองเชิดชูคนดี 
 

การบูรณาการหนวยงานภาครัฐในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 2.๑ การมีระบบควบคุมและตรวจสอบภายใน 
การดำเนินการ   จำทำแผน และจัดทำสรุปผลการควบคุมภายใน 
ผลการดำเนินการ 
1.กำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน    
ไดดำเนินการตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกำหนดมาตรฐานการควบคุม

ภายใน พ.ศ. 2544 ขอ 6 กำหนดใหผูรับตรวจรายงานตอคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน      ผูกำกับดูแล 
และคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเกาสิบวันนับจากวันสิ้น
ปงบประมาณหรือปปฏิทิน   

 ๒.อยูระหวางการดำเนินการตรวจสอบการควบคุมภายในประจำปงบประมาณ 25๖๒ ตามระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 ขอ 6 ทั้งในสวน
งานยอย และในสวนองคกร หากดำเนินการเสร็จสิ้นในรอบที่ ๑ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖6 จะไดรายงาน
ผลการดำเนินการ จัดสงรายงานใหสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดลำปางตอไป 

เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
 

3.1 ระบบรับเรื่องราวรองทุกขอิเล็กทรอนิกส  
การดำเนินการ 
รับรองเรียนรองทุกข/ไดรับความเดือดรอนและไมไดรับความเปนธรรมจากการปฏิบัติงานของ 

ขาราชการและพนักงานของรัฐผานเว็บไซต 
ผลการดำเนินการ 
ไดดำเนินการตรวจสอบเรื่องรองทุกข รองเรียนผานทางเวบ็ไซต http://mlph.tht.in/ 

 



 
   

3.2ประชาสัมพันธความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตการสราง
มาตรฐานความโปรงใสเชนกฎหมาย/ระเบียบขอบังคับ/วิธีการปฏิบัติขอมูลขาวสารใหเจาหนาที่สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

การดำเนินการ ประชาสัมพันธความรูความเขาใจเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ผลการดำเนินการ ประชาสัมพันธผานทางเวบ็ไซต 

พัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ของรัฐ ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

4.1 จัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดานแผนงาน งบประมาณและ บุคลากร 
การดำเนินการ  
จัดทำมาตรฐานการปฏิบัติงานดานแผนงาน งบประมาณและ บุคลากร 

 ผลการดำเนินการ 
สำนักปลัดไดจัดทำ  
           1) นโยบายดานการพัฒนาบุคลากรดานคุณธรรมจริยธรรม 
  2) กำหนดมาตรการการปองกันและตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบ 
  3) จัดทำขอบังคบัวาดวยจรรยาบรรณขาราชการ 
4.2 ประชุมชี้แจงและเผยแพรเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ 
การดำเนินการ 
จัดประชุมหรือเผยแพรเสริมความรูความเขาใจ 
ผลการดำเนินการ 
โดยดำเนินการประชุมชี ้แจงและทำความเขาใจบูรณาการกับที ่ประชุมเจาหนาที ่สาธารณสุข     

อำเภอเมืองลำปาง 
4.3 จัดทำรายงานผลความสำเร็จของแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต

คอรรัปชั่นกับมาตรฐานความโปรงใส 
การดำเนินการ 
จัดทำรายงานผลแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ผลการดำเนินการ 
มีการจัดทำรายงานผลแผนปฏิบัติการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 
4.4  จัดทำหลักเกณฑวิธีการรับฟงขอรองเรียน/รองทุกข 

การดำเนินการ 
จัดทำ หลักเกณฑวิธีการรับฟงขอรองเรียน/รองทุกข 

ผลการดำเนินการ 

มีการจัดทำหลักเกณฑวิธีการรับฟงขอรองเรียน/รองทุกข พรอมคู มือประชาชนแจกแกประชาชน

เรียบรอยแลว 

4.5 การจัดระบบรับฟงขอรองเรียนการแจงเบาะแสการทุจริต การจัดชองทางรองเรียน/แจงเบาะแส/
ความคิดเห็น 



 
   

- ตูรับขอรองเรียน 
- จัดสงขอรองเรียนทางไปรษณีย 
- ศูนยขอมูลขาวสาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
- เว็บไซต http://mlph.tht.in/ 

- โทร ๐๕๔ ๒79094 

การดำเนินการ 
จัดทำระบบรับฟงขอรองเรียน/รองทุกข แจงเบาแสการทุจริต 
ผลการดำเนินการ 
มีการจัดทำจัดทำระบบรับฟงขอรองเรียน/รองทุกข แจงเบาะแสการทุจริต เผยแพรประชาสัมพันธ

ทางเวบ็ไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

2.ปจจัยสนับสนุน 
 

 ในการดำเนินกิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติการฯ มีปจจัยในการสนับสนุนและผลักดันในการ
ดำเนินการประสบความสำเร็จ ดังนี ้
  1) การที่มีระบบควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบโดยทีมบริหารของ คปสอ.เมืองลำปาง  
เปนการสรางระบบการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบไดในระดับหนึ่ง 
  2) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางมีการสรางกลไกของขอมูลขาวสารใหเกิดความ
โปรงใส โดยมีการจัดตั้งศนูยประสานราชการใสสะอาด และศูนยขอมูลขาวสาร 
  3) มีการเผยแพรขอมูลขาวสารและการรับเรื่องรองเรียนทาง Web site และ facebook  
และ Line 
 

3.ปญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางเปนหนวยงานขนาดเล็ก การตรวจสอบปญหาการทุจริตโดย
งานบริหาร อาจไดผลในบางโครงการ แตเนื่องจากบุคลากรยังมีขอจำกัดเรื่องความรูความสามารถเนื่องจาก
และขาดความชำนาญเฉพาะดาน ทำใหอาจมีการตรวจสอบที่ไมครอบคลุมทุกดาน 
 การที่ไมมีเจาหนาที่ตรวจสอบภายใน รับผิดชอบงานโดยตรงทำใหกระบวนการตรวจสอบภายในมี
การตรวจสอบไมสม่ำเสมอ แมวาจะมีการกำหนดใหมีผูรับผิดชอบการตรวจสอบภายในแตเปนการกำหนดใน
เชิงสัญลักษณมากกวาที่จะมีการดำเนินการตรวจสอบอยางตอเนื่อง เนื่องจากเจาหนาที่ผูรับผิดชอบตอง
รับผิดชอบงานหลักของตนเองกอน อาจทำใหไมมีเวลาดำเนินการตามแผนการตรวจสอบ 
 

4.ขอเสนอแนะ 
 1) พัฒนาศักยภาพและปลูกฝงขาราชการใหมีคณุธรรม จริยธรรม ไมกระทำการทุจริตประพฤติมิชอบ 
ใหเปนรูปธรรมมากขึ้น 
 2) พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสรางธรรมาภิบาลในระดับบุคคล โดยนำผลการประเมินมาใช
ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ 



 
   

 4) ใหมีหนวยตรวจสอบภายในอยางตอเนื่อง โดยมีตำแหนงเจาหนาที่ตรวจสอบภายในเพื ่อการ
ตรวจสอบอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ปกหลัง) 
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