
 
 

 
  
 

 ประกาศเจตนารมณการตอตานการทุจริต  
“เรื่อง แนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา” 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
....................... 

 

  ตามที่กระทรวงสาธารณสุขไดประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยเกณฑจริยธรรมการ
จัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา พ.ศ. ๒๕๖5 สำหรับเปนแนวทางใหบุคลากร
และองคการสาธารณสุข ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต ถูกตอง ทำเพ่ือประชาชน และเปนแบบอยาง
ทีด่ีนั้น 
 เพ่ือใหนำเกณฑจริยธรรมฯ ไปสูการปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จึง
กำหนดแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา ดังนี ้
 

วัฒนธรรมองคกร “ซ่ือสัตย  สรางสรรค  ทำงานเปนทีม” 

 

๑. การรับประโยชนจากบริษทัยาเละเวชภัณฑมิใชยา 

 ผูบริหาร หัวหนาฝายจัดซื้อจัดหา แพทย ทันตแพทย เภสัชกร ผูประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่

เก่ียวของกับการจัดซื้อจัดหา และนิสิตนักศึกษาที่ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงาน ใหปฏิบัติตอผูแทน พนักงานขาย 

จากบริษัทยาเละเวชภัณฑมิใชยา ดังนี ้

  ๑.๑) ไมรับเงินไมวากรณีใด ๆ ยกเวนกรณีรับคาตอบแทนจากการเปนวิทยากร การ

บรรยายทางวิชาการ หรือเปนผูไดรับทุนวิจัยจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา 

  ๑.๒) ไมรับสิ่งของ หรือนันทนาการไมวากรณีใด ๆ ยกเวนสิ่งของที่มีมูลคาไมเกินสามพัน

บาทในโอกาสพิเศษหรือวาระตามประเพณี หรือสิ่งที่มีประโยชนทางวิชาการ และสงผลถึงการใหบริการ

ผูปวย โดยใหรับในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหรือหนวยงาน 

  ๑.๓) ไมรับบริการอันเปนกิจสวนตัวใด ๆ 

  ๑.๔) ไมแสดงตนในการโฆษณาหรือสงเสริมการขายยาเละเวชภัณฑมิใชยา ตอสาธารณชน

ในเชิงธุรกิจ 

  ๑.๕) พึงเปดเผยวา ตนมีสวนเก่ียวของทางผลประโยชนกับบริษัทในสถานะใด เมื่อแสดง

ความเห็นทางวิชาการที่เก่ียวของกับยาและเวชภัณฑมิใชยา ตอสาธารณะ โดยการพูด เขียน หรือวิธีการอ่ืน  

  ๑.๖) ไมรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ในการไปประชุม 

สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งในและตางประเทศ  



  ๑.๗) การรับการสนับสนุนจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหรับในนามสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอเทานั้น ทั้งการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน หรือบรรยายทางวิชาการ ทั้งในและ

ตางประเทศ และตองกอประโยชนใหสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โดยไมมีเงื่อนไขขอผูกมัดเพ่ือสงเสริมการ

ขายยาและเวชภัณฑมิใชยาใด ๆทั้งสิ้น และมีคณะกรรมการพิจารณาบุคคลที่เหมาะสมในการเขารวม

กิจกรรม ตามหลักการตอไปนี้ 

                        - คณะกรรมการบริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ดำเนินการคัดเลือกบุคคลอยาง

เหมาะสมเปนธรรมมี โดยคำนึงถึงผลประโยชนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเปนหลัก และไมมีสวน

เก่ียวของกับบริษัทที่ใหการสนับสนุน 

   - การคัดเลือกตองเหมาะสม เปนธรรม และไมมีผลตอการสั่งใชยาหรือเวชภัณฑนั้น

มากขึ้น 

   - ใหรับการสนับสนุนเฉพาะคาเดินทาง คาลงทะเบียน คาวิทยากร คาอาหาร และคาที่

พักสำหรับตนเองเทานั้น โดยจำกัดเฉพาะชวงเวลา และสถานที่ของการดูงาน ประชุม หรือบรรยายทาง

วิชาการ 

   - ผูที่ ไดรับคัดเลือกเขารวมกิจกรรมทั้ งในและตางประเทศ จะตองขออนุมัติตอ

ผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้น ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ 

และระเบียบอ่ืนที่เกี่ยวของ 

  ๑.๘) การจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพในบริเวณสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ    ไม

อนุญาตใหระบุหรือกลาวถึงชื่อทางการคาของยาและเวชภัณฑมิใชยา แกผูปวย ประชาชน และนิสิต

นักศกึษาที่ศกึษาหรือฝกปฏิบัติงาน ท้ังนี้เพื่อปองกันไมใหการโฆษณาแอบแฝงกับการใหความรู 

  ๑.๙) การจัดประชุมวิชาการโดยไดรับการสนับสนุนงบดำเนินการ วิทยากร หรือขอมูล

วิชาการจากบริษัทยาและเวชภัณฑมิใชยา ใหหนวยงานผูจัดการประชุมเปดเผยการสนับสนุนดังกลาว ให
ผูเขารวมประชุมรับทราบทุกครั้ง 
 

๒. การรบัสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาจากบริษทั 

  ๒.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางจะรับสิ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง จากบริษัท

ยาและเวชภัณฑมิใชยา ในนามสำนักงานสาธารณสุขอำเภออยางเปนทางการ โดยตองมีเอกสารหรือหนังสือ

มอบให เปนหลักฐานอางอิงได  

  ๒.๒) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางจะเปนผูดูแลรับผิดชอบ การรับสิ่งสนับสนุน

หรือตัวอยาง โดยตองจัดทำบัญชีรับ-จาย ซึ่งระบุรายละเอียดผูให สิ่งสนับสนุนหรือตัวอยาง จำนวน วันที่ 

เอกสารอางอิงได ผูเบิกจาย ผูรับ และจัดทำสรุปรายงานเพ่ือการตรวจสอบดวย 

  ๒.๓) การจายตัวอยางยาและเวชภัณฑมิใชยาใหกับผูปวยนั้น ผูสั่งใช ผูจาย ผูสงมอบ พึง

คำนึงถึงประโยชนและความปลอดภัยของผูปวยเปนสำคัญ ไมมุงหวังเพ่ือสงเสริมการขายหรือประโยชน 

สวนตน 

 



๓. การสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑมิใชยา 
     ๓.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางไมอนุญาตใหผูแทน  พนักงานขาย เขาพบ

บุคลากรซึ่งอยูระหวางใหบริการผูปวย หรือเขาพบนิสิตนักศึกษาที่ศึกษาหรือฝกปฏิบัติงานในสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอ เพ่ือการโฆษณาหรือสงเสริมการขาย 

                   ๓.๒) ฝาย/กลุมงานตางๆจัดสถานที่ภายในสำนักงานของฝาย/กลุมงานและกำหนดเวลาที่

อนุญาตใหผูแทน พนักงานขาย เขาพบบุคลากรเพื่อนำเสนอขาวสารและกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑ

ได ในเวลาราชการโดยเปดเผย 

  ๓.๓) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางขอใหผูแทน พนักงานขาย พึงเคารพและ

ปฏิบัติตามขอกำหนดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภออยางเครงครัด 

 

 
๔. ระบบการคัดเลือกยาและเวชภัณฑมิใชยา 
  ๔.๑) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางมุงเนนความโปรงใส เปนธรรม ในการ

คัดเลือกยาและเวชภัณฑมิใชยา การจัดซื้อ รวมทั้งการตรวจสอบ โดยไมมุงหวังเพื่อสงเสริมการขาย ไมกีด

กันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง ปองกันการมีสวนไดสวนเสียและผลประโยชนทับซอนกับบริษัท เพ่ือใหไดยาและ

เวชภัณฑมิใชยาที่มีคุณภาพสูง มปีระสิทธิผล ปลอดภัย และคุมคา 

  ๔.๒) การจัดซื้อจัดหาตลอดกระบวนการ ใหดำเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการ/

คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน ที่จะแตงตั้งข้ึน ซึ่งประกอบดวยผูแทนจากหนวยงานที่เก่ียวของ และ

ประกาศใหทราบโดยทั่วกัน โดยมีกำหนดวาระครั้งละไมเกิน  ๒  ป  

   - คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงประกาศผลการดำเนินงาน เปนระยะ 

   - คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/คณะทำงาน พึงแสดงการมีสวนไดสวนเสียกับบริษัทยา 

                            และเวชภัณฑมิใชยา 

๕. ระบบการเชิดชูเกียรต ิ

         สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางกำหนดใหมีการเชิดชูเกียรติ ผูที่ปฏิบัติตาม
เกณฑจริยธรรม โดยใหมีการเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกเชิดชูเกียรติ ผูที่ปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมจากบุคลากร  
๖. ระบบการตรวจสอบการรับการสนับสนุนจากบริษัท 

   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางกำหนดแนวทางตรวจสอบการรับการสนับสนุน
จากบริษัทโดยให ฝาย/ กลุมงาน หากจะรับการสนับสนุนการจัดอบรม/สัมมนาในสถานพยาบาล ตองขอ
อนุญาตตอผูอำนวยการ โดยหัวขอการอบรมตองเปนประโยชนในทางวิชาการ ในดานการรักษาพยาบาล

และใหสรุปกิจกรรมรายงานตอผูอำนวยการทุกครั้ง 
 

       ประกาศ  ณ  วันที ่ 21  ธันวาคม  พ.ศ. 2565 

 

 (นายชูชาติ  กาวิละ) 
        สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมลูผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค  

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ตามประกาศสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง ประกาศเจตจำนงสุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ปงบประมาณ 2566 

 
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
ชื่อหนวยงาน  :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
วัน/เดือน/ปี   :  21  ธันวาคม  ๒๕๖5 

 
หัวขอ :   ประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑมิใชยา ปงบประมาณ 2566 
 

 
รายละเอียดขอมูล  (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 

           ประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและเวชภัณฑ

มิใชยา ปงบประมาณ 2566 

 
 

Link ภายนอก   : ไมมี 
หมายเหตุ  :  - 

 
                           ผูรับผิดชอบ                                                 ผูอนุมัติรับรอง                                                                
                                                     
                                                

                            
                        (นายสุเทพ  อินวัน)                                                (นายชูชาติ  กาวิละ) 
                นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                                 สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
                          21  ธันวาคม  ๒๕๖5                                             21  ธันวาคม  ๒๕๖5 
 

 
                                               ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

       
 

   
                                                    (นางอัจนิรา  ศิรินารถ) 
                นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ                                  
                                                       21  ธันวาคม  ๒๕๖5 

 



 


