
 
 
 บันทึกขอความ 

สวนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง โทรศพัท ๐ ๕๔223 022 

ที ่ลป 01๓๓/ 470                                      วันท่ี   11 กันยายน  ๒๕๖6             

เรื่อง   รายงานการกำกับติดตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
ของหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

  เรื่องเดมิ 
  ตามที่คณะรัฐมาตรี มีมติเห็นชอบ รางมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิด            
ทางเพศหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยเสนอ              
และให ส วน ราชการ ห น วย งานของรัฐทุ กแห งราย งานผลการดำเนิ น งานตามมาตรการดั งกล าวฯ                          
ไปยังศูนยประสานงานการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน อยางเครงครัด 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ใหหนวยงานในสังกัดถือปฏิบัติอยางเครงครัดและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามมาตรการฯดังกลาว สงใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 
ภายในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

  ขอเท็จจริง  
  ๑.สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง จึงไดจัดทำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมือง
ลำปาง  เรื่องเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

2.สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ไดประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวง
ละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเทศในการทำงาน ใหเจาหนาที่ทุกคนรับทราบและยึดถือปฏิบัติในท่ีประชุม
ประจำเดือนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

3.สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ไดแจงเวียนประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมือง
ลำปางเรื่องเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดทางเพศหรือคุกคามทางเพศในการทำงานให    
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด ใหบุคลากรในหนวยงานทุกคนไมวาอยูในสถานะใด ไดรับการปฏิบัติ 
ดวยความเคารพในศักดิ์ศรี และปราศจากการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   

ขอพิจารณา 
  จึงขอรายงานการกำกับติดตามมาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดทางเพศ
หรือคุกคามทางเพศในการทำงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง เพ่ือโปรดทราบและพิจารณาสั่งการ
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินการตามมาตรการดังกลาวในปถัดไป และเผยแพรในเว็บไซต ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเมืองลำปาง https://wangnuahealth.tht.in/ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง ตอไป 

 
( นายสุเทพ  อินวัน ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

รับทราบ / อนุญาต 
 

       
                       
                       ( นายชูชาติ  กาวิละ ) 
                                สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
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แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปางจังหวัดลำปาง 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
      เรือ่ง  หนวยงานมีนโยบายและมีแนวปฏบิัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผูปฏิบัติงานมาตรการใน

การปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกตามทางเพศในการทำงาน พ.ศ. 2566 
       สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  จังหวัดลำปาง 
 

 
 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมือง
ลำปาง  จังหวัดลำปาง 

 

ชื่อหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง  จังหวัดลำปาง 
วัน /เดือน/ป  :   11  กันยายน  ๒๕๖6 
หัวขอ : หนวยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรขีองผูปฏิบัติงานมาตรการใน
การปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกตามทางเพศในการทำงาน 
 
รายละเอียดขอมูล   

           รายงานการกำกับติดตามมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานของหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 

 
Linkภายนอก : 
เวป็ไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง   http://mlph.tht.in/ 

หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………... 
                 ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                         ผูอนุมัติรับรอง 
                                              

 
 

      (นายสุเทพ  อินวัน)                                                 (นายชูชาติ  กาวิละ) 
              นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                           สาธารณสุขอำเภอเมืองลำปาง 
               วันที่  11 กันยายน  ๒๕๖6                                   วันที ่ 11 กันยายน  ๒๕๖6             

 
ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

         
(นางอัจนิรา  ศิรินารถ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                                                       11 กันยายน  ๒๕๖6             


